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LUONNONTUOTEALA TARJOAA MAHDOLLISUUKSIA 
RAKENNETYÖTTÖMYYDEN PURKAMISEEN 

 
 
 
 
 

1. LUONNONTUOTEALAN KEHITYKSEN YKSI HAASTE /ONGELMA ON 
LUONNONTUOTTEIDEN TALTEENOTTO 

 
 

YKSI RATKAISU EHDOTUS: 
 

 TARJOTAAN LUONNONTUOTTEIDEN KERUUTYÖTÄ TYÖTTÖMILLE 
TYÖNHAKIJOILLE 

 

 Työttömät työnhakijat 31.08.2007 
 

 
 työttömiä   n. 210000  

 joista: 
 

 - nuoria alle 25-v n.   22500 
 

 -rakennetyöttömiä n. 130000 ( kalvo ) 
 

 
 Työttömällä työnhakijalla on velvollisuus ottaa vastaan tarjottu työ. 

Kieltäytyminen ilman pätevää syytä vaikuttaa hakijan työttömyysturvaan. 
 
 Luonnontuotteiden keruu on oikeaa ja kansantaloudellisesti merkittävää 

työtä.  
 

 
 Esimerkiksi jos puolet rakennetyöttömistä (= vaikeasti työllistettäviä ) 

osallistuisivat keruutyöhön ja jokainen keräisi jotakin luonnontuotetta 
keskimäärin 3 kg/pv, kertyisi 10 kuukauden keruujakson tuotoksena raaka-
ainetta  41,9 miljoonaa kg . 
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KK57                     TYÖNVÄLITYSTILASTO, KUUKAUSIKERTOMUS HEINÄKUU  2007 

 

 

 

 

                           TAULU 57. KUUKAUDEN LOPUSSA VAIKEASTI TYÖLLISTYVÄT 

 

 

 

                           KOKO MAA 

 

  TE-KESKUS                PITKÄAIKAIS-   RINNASTEISET   TOIMENPITEILTÄ  TOIMENPITEILTÄ  VAIKEASTI 

                           TYÖTTÖMÄT      PITKÄAIKAIS-   TYÖTTÖMÄKSI     TOIMENPITEILLE  TYÖLLISTYVÄT 

                                          TYÖTTÖMÄT      JÄÄNEET         SIJOITTUNEET    YHTEENSÄ 

 

  UUSIMAA                        12879           8718            6697            1152       29446 

 

  VARSINAIS-SUOMI                 3312           2323            2264             496        8395 

 

  SATAKUNTA                       2978           1576            1852             468        6874 

 

  HÄME                            4418           3187            2772             558       10935 

 

  PIRKANMAA                       5348           3050            2857             767       12022 

 

  KAAKKOIS-SUOMI                  4124           2381            2225             533        9263 

 

  ETELÄ-SAVO                      1740            957            1056             431        4184 

 

  POHJOIS-SAVO                    2341           1869            2157             490        6857 

 

  POHJOIS-KARJALA                 2415           1594            2250             604        6863 

 

  KESKI-SUOMI                     3754           2052            2184             591        8581 

 

  ETELÄ-POHJANMAA                 1106            924             803             273        3106 

 

  POHJANMAA                       1693            984            1003             323        4003 

 

  POHJOIS-POHJANMAA               3470           2705            2645             680        9500 

 

  KAINUU                          1078            830            1177             447        3532 

 

  LAPPI                           1982           1566            1825             591        5964 

 

  AHVENANMAA                        30             24              16               6          76 

 

  KOKO MAA                       52669          34743           33785            8914      130111 
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KÄSITTEITÄ: 
 
 
 
RAKENNETYÖTTÖMÄT = VAIKEASTI TYÖLLISTYVÄT  
 
 -PITKÄAIKAISTYÖTTÖMÄT (= 12 KK YHDENJAKSOISTA TYÖTTÖMYYTTÄ ) 
 

-RINNASTEISET PITKÄAIKAISTYÖTTÖMÄT ( = 16 KK:N AIKANA 12 KK 
TYÖTTÖMYYTTÄ ) 
 
-TOIMENPITEILTÄ TYÖTTÖMÄKSI  JÄÄNEET 
 
-TOIMENPITEILTÄ TOIMENPITEILLE SIJOITTUNEET  ( = ESIM. 
TYÖVOIMAKOULUTUKSESTA SUORAAN TYÖMARKKINATUELLA 
TYÖHARJOITTELUUN SIIRTYVÄT ) 

 
TYÖLLISTÄMISTUELLA  TARKOITETAAN 
 

- työttömän työnhakijan työllistymisen edistämiseksi tarkoitettua tukea, jota voidaan 
työllisyysmäärärahoista myöntää työnantajalle palkkauskustannuksiin (palkkatuki) 
tai henkilöasiakkaalle toimeentulon turvaamiseksi. Palkkatuella järjestettävän työn 
tarkoituksena on parantaa työttömän työnhakijan ammattitaitoa, osaamista ja 
työmarkkina-asemaa sekä edistää pitkään työttömänä olleen pääsemistä avoimille 
työmarkkinoille. 

 
-PALKKATUKI 

    - muodostuu perustuesta ja lisäosasta 
 



 

 

Kerimäen työvoimatoimisto 

Kerimäentie 10   Puhelin:  Faksi:  Kotisivu:  Sähköposti: 

58200 Kerimäki  010-194351  010-6041880  www.mol.fi/toimistot/  kerimaki@mol.fi 

      kerimaki   

      02.10.2007/kk 

 

 

 

 

2. MITEN ME VOITAISIIN KÄYTÄNNÖSSÄ TOIMIA HAASTEEN/ONGELMAN 
POISTAMISEKSI  

 
 

A. Työvoimatoimistot osoittavat rakennetyöttömät (=vaikeasti työllistettävät) 
määräaikaiseen työhön oman toiminta-alueensa kolmannen sektorin työnantajille ( 
=erilaiset yhdistykset ja seurat, toimintakeskukset, työpajat ) tai sosiaalisille 
yrityksille. Toimenpiteenä voidaan käyttää palkkatukea, työelämävalmennusta, 
työmarkkinatukiharjoittelua tai työkokeilua. 

 

 

 
B. Työnantajat tekevät sopimukset luonnontuotteita ostavien välittäjien/yrittäjien 
kanssa tai itse jatkojalostavat kerätyt luonnontuotteet valmiiksi tuotteiksi. 

 
 
 

C. Työnantajat organisoivat keruu toiminnan: 
 

 vastaavat yhdessä työvoimatoimiston kanssa keruualueiden 
etsinnästä etukäteen 

 

 vastaavat kerääjien kouluttamisesta ostopalveluna yhdessä 
työvoimatoimiston kanssa 

 
 

 valitsevat kerättävät tuotteet ja huolehtivat oikeasta keruu 
ajankohdasta 

 

 vastaavat kerääjien kuljetuksesta ( asemapaikka-keruukohde-
asemapaikka ) 

 
 

 vastaavat keruu tuotteiden kuljetuksesta ostajille/jatkojalostajille 
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3. JOTTA TOIMINTA ONNISTUISI 

 
 
 

Tarvitaan: 
 

 ennakkoluulottomuutta 
 

 yhteiskunnan tukea (työllistämistuki, työllisyysavustus ) 
 

 yhteistyötä/verkottumista metsä-/luontoalan asiantuntijoiden ja yrittäjien sekä 
oppilaitosten ja tutkimustyötä tekevien kanssa. 

 

 riittävä määrä keruuneuvojia jokaiselle seutukunnalle 
 

  
   



 

 

Kerimäen työvoimatoimisto 

Kerimäentie 10   Puhelin:  Faksi:  Kotisivu:  Sähköposti: 

58200 Kerimäki  010-194351  010-6041880  www.mol.fi/toimistot/  kerimaki@mol.fi 

      kerimaki   

 
      02.10.2007/kk 

 

     
        
 

4. KÄYTÄNNÖN ESIMERKKI KERIMÄELTÄ 
 
 

 Kerimäen työvoimatoimisto osoitti vaikeasti työllistyviä työnhakijoita Savonrannan 
Toimintakeskukseen palkkatuella määräaikaiseen työsuhteeseen, 
työelämävalmennukseen, työmarkkinatukiharjoitteluun ja työkokeiluun. 

 
 

 Toimintakeskuksen toiminnanjohtaja etsi työllistettäville sopivia töitä 
yksityissektorilta, julkiselta sektorilta, yksityisiltä ihmisilta ja luonnosta.  

 
 

 Luonnontuotteiden keräilyryhmä/ryhmät muodostettiin ensisijaisesti niistä vaikeasti 
työllistyvistä, joille keruutyö soveltui parhaiten. 

 
 

 Kaikille annettiin luonnontuotteiden tuntemukseen ja keräilytekniikkaan liittyvä 
koulutus enne keruun aloittamista. Työvoimatoimisto osti yksityiseltä ko 
koulutuksen.  

 
 

 Luonnosta kerättiin mm. marjoja, sieniä, koivunoksia, kuusen kerkkijä, erilaisia 
kukkija ja muita kasveja. Kerätyistä raaka-aineista osa myytiin ja osa jalostettiin 
itse kuivaamalla tai tekemällä erilaisia hilloja ja marmelaadeja. Kuivatuista raaka-
aineista tehtiin mm. teetä ja erilaisia asetelmia. Valmiit  tuotteet myytiin omalla 
kirpputorilla.  

 
 

 Toiminta oli pienimuotoista mutta sen kautta saatiin kokemuksia 
onnistumismahdollisuuksista ja käytännön ongelmista. 

 

   
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5. KERIMÄEN  KOKEILUSSA TODETTUJA KÄYTÄNNÖN ONGELMIA 

 
 

 osaston ennakkoluulot toiminnan järkevyydestä 

  

 keruupaikkojen löytäminen 

  

 kerääjien motivaatio:  
-osa osallistui, osa istui nuotiolla 
-kannustimet….millä kannustetaan keruuseen? 

 

 keruuneuvojien puute 

  

 osaavien keruuryhmän vetäjien puute 
 

- osaa kulkea maastossa eksymättä 
- osaa käyttää kompassia ja lukea karttaa  
- osaa johtaa ja motivoida keruuryhmää 
-  

 kaikki vuodet eivät ole samanlaisia…. esim.  kuusissa ei käpyjä moneen 
vuoteen 

 

 

 

 

 
 

 


